
   IDB.50/1/Add.1 

  

Организация Объединенных 
Наций по промышленному 
развитию 

 
Distr.: General 

16 September 2022 

Russian 

Original: English 

 

 

V.22-21577 (R)    260922    051022 

*2221577* 
 

 

      По соображениям устойчивости настоящий документ не издается в печатном виде. Просьба к делегатам 

пользоваться электронными версиями всех документов.  

Совет по промышленному развитию 
Пятидесятая сессия 

Вена, 21–23 ноября 2022 года 

Пункт 2 предварительной повестки дня  

Утверждение повестки дня 

  

   
 

 Аннотированная предварительная повестка дня 
 

 

  Открытие сессии 
 

 

  Пятидесятую сессию Совета откроет покидающий свой пост Председатель 

Совета Е. П. г-жа Доминика Кройс (Польша). 

 

  Пункт 1. Выборы должностных лиц  
 

  В соответствии с правилом 23.1 правил процедуры каждый год в начале 

своей очередной сессии Совет избирает Председателя, трех заместителей Пред-

седателя и Докладчика из числа представителей его членов. Правило 23.3 преду-

сматривает, что должности Председателя, трех заместителей Председателя и До-

кладчика заполняются с соблюдением принципа справедливой географической 

ротации в течение пятилетнего цикла в соответствии с добавлением А к прави-

лам процедуры. Соответственно, Председатель пятидесятой сессии должен быть 

избран из числа членов Совета от государств, включенных в Список  С Прило-

жения I к Уставу. Трех заместителей Председателя надлежит избрать из числа 

членов Совета от государств Африки, включенных в Список А, государств Азии, 

включенных в Список А, и государств, включенных в Список В, соответственно. 

Докладчик должен быть избран из числа представителей членов Совета от гос-

ударств, включенных в Список D. 

 

  Пункт 2. Утверждение повестки дня  
 

  Предварительная повестка дня пятидесятой сессии, составленная на ос-

нове предварительной повестки дня, утвержденной в решении IDB.49/Dec.15, и 

обновленная с учетом задач, поставленных на девятнадцатой сессии Генераль-

ной конференции и тридцать восьмой сессии Комитета по программным и бюд-

жетным вопросам, представлена Совету на утверждение в документе IDB.50/1. 

http://undocs.org/ru/IDB.50/1
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  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Предварительная повестка дня (IDB.50/1) 

 • Аннотированная предварительная повестка дня (IDB.50/1/Add.1) 

 • List of documents (IDB.50/CRP.1) 

 

  Пункт 3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2021 год 
 

  В соответствии с пунктом 6 статьи 11 Устава Генеральный директор гото-

вит ежегодный доклад о деятельности Организации. Ежегодный доклад был 

представлен нынешней сессии Совета через Комитет по программным и бюд-

жетным вопросам на его тридцать восьмой сессии1. Аннотации, касающиеся 

ежегодного доклада и его содержания, были изложены в аннотированной пред-

варительной повестке дня сессии Комитета (PBC.38/1/Add.1). В соответствии с 

пунктом 4 (d) статьи 9 Устава и решением IDB.1/Dec.29 государствам-членам на 

тридцать восьмой сессии Комитета было предложено выступить с заявлениями, 

включающими в том числе информацию об их деятельности, связанной с рабо-

той Организации. Для придания прениям по данному пункту более конструктив-

ного характера государствам-членам предлагается принять во внимание заявле-

ния, уже сделанные в Комитете, и в своих выступлениях уделить основное вни-

мание любым новым обстоятельствам, заслуживающим упоминания.  

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Ежегодный доклад ЮНИДО за 2021 год (IDB.50/2-PBC.38/2) 

 

 а) Управление, ориентированное на результат: последняя информация о ходе 

выполнения мер, предусмотренных рамками среднесрочной программы 

на 2022–2025 годы  
 

  В пунктах (е) и (f) решения GC.15/Dec.17 Конференция просила представ-

лять рамки среднесрочной программы (РССП) на четырехлетний период. 

В своем решении IDB.44/Dec.10 Совет просил представить уточненные РССП 

на период 2018–2021 годов (IDB.45/8, Add.1 и Add.2), включая Комплексный ме-

ханизм оценки результатов и эффективности (КМОРЭ) с базовыми значениями 

и целевыми показателями. 

  В соответствии с принципом планирования на четырехлетнюю перспек-

тиву, закрепленным в решении IDB.44/Dec.10, тридцать седьмой сессии Коми-

тета по программным и бюджетным вопросам и сорок девятой сессии Совета по 

промышленному развитию было представлено предложение Генерального ди-

ректора по рамкам среднесрочной программы на 2022–2025 годы (IDB.49/8). 

  Внедрение КМОРЭ значительно продвинулось благодаря РССП на 2018–

2021 годы, и теперь Механизм полноценно функционирует и применяется в 

РССП на 2022–2025 годы. Продолжается разработка руководств, инструментов, 

типовых форм и инициатив по наращиванию потенциала, и будет обеспечена 

окончательная интеграция КМОРЭ в систему общеорганизационного планиро-

вания ресурсов ЮНИДО. 

  С учетом РССП на 2022–2025 годы применение КМОРЭ для принятия ре-

шений в полной мере реализуется на самом высоком организационном уровне

 официальных процессов стратегического планирования.  КМОРЭ обеспечивает 

единую структуру для согласования РССП, основанных на результатах 

__________________ 

 1  Тридцать восьмая сессия Комитета по программным и бюджетным вопросам состоялась 

21 и 22 июня 2022 года. 

http://undocs.org/ru/IDB.50/1
http://undocs.org/ru/IDB.50/1/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.50/2
http://undocs.org/ru/IDB.45/8
http://undocs.org/ru/IDB.49/8
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программы и бюджетов на 2022–2023 годы (IDB.49/5-PBC.37/5), планов работы 

и ежегодного доклада Организации.  

  Комитету по программным и бюджетным вопросам на его тридцать вось-

мой сессии была представлена обновленная информация об осуществлении 

РССП в части, касающейся управления, ориентированного на достижение кон-

кретных результатов. 

  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Управление, ориентированное на результат: последняя информация о ходе 

выполнения мер, предусмотренных рамками среднесрочной программы 

на 2022–2025 годы. Доклад Генерального директора (IDB.50/5-PBC.38/5)  

  • UPDATE – Managing for Results: Update on the implementation of the 

medium-term programme framework, 2022–2025. Report by the Director 

General (PBC.38/CRP.5) 

 

  Пункт 4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам  
  

  В соответствии с пунктом 4 (d) статьи 10 Устава Комитет по программным 

и бюджетным вопросам «докладывает Совету на каждой очередной сессии о 

всей деятельности Комитета и по собственной инициативе дает советы или пред-

ставляет предложения Совету по финансовым вопросам». Доклад Комитета о 

работе его тридцать восьмой сессии представлен в документе IDB.50/13. Ниже 

указаны имеющие отношение к работе текущей сессии Совета вопросы и доку-

менты, которые были рассмотрены Комитетом на его тридцать восьмой сессии. 

Аннотации содержатся в аннотированной предварительной повестке дня трид-

цать восьмой сессии Комитета (PBC.38/1/Add.1). На этой сессии Комитет реко-

мендовал Совету принять ряд проектов решений, указанных в докладе о работе 

сессии и перечисленных ниже под соответствующими подзаголовками.  

 

 а) Доклад Внешнего ревизора за 2021 год 
 

 • Доклад Внешнего ревизора о счетах Организации Объединенных Наций по 

промышленному развитию за финансовый год с 1 января по 31 декабря 

2021 года (IDB.50/3-PBC.38/3) 

 • Annexes to the report of the External Auditor on the accounts of UNIDO for the 

financial year 1 January to 31 December 2021 (unaudited) (PBC.38/CRP.2) 

 • Comments on the Report of the External Auditor. Note by the UNIDO Independ-

ent Oversight Advisory Committee (PBC.38/CRP.3)  

 

 b) Финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные остатки 

ассигнований 
 

 • Заключение 2022/2 Комитета по программным и бюджетным вопросам  

 • Финансовое положение ЮНИДО. Доклад Генерального директора 

(IDB.50/4-PBC.38/4) 

 • Status of assessed contributions. Note by the Secretariat (IDB.50/CRP.2) 

 • Financial situation of UNIDO. Update by the Secretariat (IDB.50/CRP.3) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.49/5
http://undocs.org/ru/IDB.50/5
http://undocs.org/ru/IDB.50/13
http://undocs.org/ru/PBC.38/1/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.50/3
http://undocs.org/ru/IDB.50/4
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 с) Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным 

с Комитетом по программным и бюджетным вопросам 
 

 • Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным с Коми-

тетом по программным и бюджетным вопросам. Доклад сопредседателей 

(IDB.50/6-PBC.38/6) 

 • Update on the report by the informal working group on Programme and Budget 

Committee-related issues. Report by the Co-Chairs (IDB.50/CRP.4) 

 

 d) Мобилизация финансовых ресурсов 
 

 • Заключение 2022/3 Комитета по программным и бюджетным вопросам  

 • Финансовая деятельность. Ежегодный доклад ЮНИДО за 2021 год 

(IDB.50/2-PBC.38/2, глава 8) 

 • Мобилизация финансовых ресурсов. Доклад Генерального директора 

(IDB.50/7/Rev.1-PBC.38/7/Rev.1)  

 • Projects approved under the Industrial Development Fund, thematic and indi-

vidual trust funds, and other voluntary contributions in 2021 (PBC.38/CRP.7)  

 

 е) Общее управление рисками 
 

 • Общее управление рисками. Доклад Генерального директора (IDB.50/8-

PBC.38/8) 

 

 f) Обновленные инвестиционные предложения на среднесрочную перспективу 
 

 • Предложения о среднесрочных инвестициях на 2022–2025 годы. Доклад Ге-

нерального директора (IDB.50/9-PBC.38/9) 

 

  Пункт 5. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года   
 

  На своей шестнадцатой сессии Генеральная конференция просила Гене-

рального директора представить государствам-членам доклад о вкладе ЮНИДО 

в осуществление Повестки дня на период до 2030 года, принимая во внимание 

доклад Генерального секретаря Организации Объединенных Наций и систему 

глобальных показателей (GC.16/Res.2). В этой же резолюции Генеральная кон-

ференция также просила Генерального директора продолжать активно содей-

ствовать и играть для ЮНИДО ведущую роль в проводимом с другими между-

народными организациями и заинтересованными сторонами обсуждении после-

дующей деятельности и механизма обзора применительно к цели  9 в области 

устойчивого развития и другим соответствующим и взаимосвязанным целям и 

задачам Повестки дня на период до 2030 года. На сорок четвертой сессии Совет 

подтвердил приверженность ЮНИДО и ее государств-членов реализации По-

вестки дня на период до 2030 года (решение IDB.44/Dec.9). Доклады о вкладе 

ЮНИДО в реализацию Повестки дня на период до 2030 года регулярно пред-

ставлялись Совету и Генеральной конференции.  

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на период до 

2030 года. Доклад Генерального директора (IDB.50/14) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.50/6
http://undocs.org/ru/IDB.50/2
http://undocs.org/ru/IDB.50/7/Rev.1
http://undocs.org/ru/IDB.50/8
http://undocs.org/ru/IDB.50/8
http://undocs.org/ru/IDB.50/9
http://undocs.org/ru/IDB.50/14
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  Пункт 6. Реформирование системы развития Организации Объединенных 

Наций   
 

  В рамках этого пункта Совет рассмотрит представленный Комитету по про-

граммным и бюджетным вопросам на его тридцать седьмой сессии доклад о ре-

формировании системы развития Организации Объединенных Наций. 

  В решении IDB.46/Dec.12 Генеральному директору предлагается регулярно 

представлять доклады о реформировании системы развития Организации Объ-

единенных Наций Комитету по программным и бюджетным вопросам, Совету 

по промышленному развитию и Генеральной конференции ЮНИДО. Кроме 

того, в пункте (f)(i)(b) решения GC.18/Dec.14 Конференция просила Генераль-

ного директора продолжать финансирование системы координаторов-резиден-

тов Организации Объединенных Наций.  

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Реформирование системы развития Организации Объединенных Наций. 

Доклад Генерального директора (IDB.50/11-PBC.38/11) 

 

  Пункт 7. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА III)  
  
  В резолюции 70/293 о третьем Десятилетии промышленного развития Аф-

рики на 2016–2025 годы (ДПРА III) Генеральная Ассамблея Организации Объ-

единенных Наций уполномочила ЮНИДО как одно из головных учреждений 

разработать программу на третье Десятилетие промышленного развития Аф-

рики, ввести ее в действие и возглавить ее осуществление, а также активизиро-

вать работу по оказанию технической помощи и мобилизации ресурсов для аф-

риканских стран специально для этих целей.  

  В своей резолюции GC.18/Res.6 Генеральная конференция просила Гене-

рального директора регулярно докладывать директивным органам о достижении 

ощутимых результатов в плане реализации конкретных мероприятий и получе-

ния отдачи от них на национальном уровне, а также об отзывах партнеров в об-

ласти развития с целью сохранения динамики процесса мобилизации ресурсов 

и содействия сбору данных.  

  Доклад Генерального директора был рассмотрен на девятнадцатой сессии 

Генеральной конференции (GC.19/9) вместе с информацией о ДПРА III, пред-

ставленной в главе 7 Ежегодного доклада ЮНИДО за 2020 год , и запиской Ге-

нерального секретаря Организации Объединенных Наций о ДПРА III (A/74/199). 

  В рамках этого пункта Совет рассмотрит представленный тридцать вось-

мой сессии Комитета по программным и бюджетным вопросам доклад о третьем 

Десятилетии промышленного развития Африки (ДПРА III). 

  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Доклад о третьем Десятилетии промышленного развития Африки 

(ДПРА III). Доклад Генерального директора (IDB.50/10-PBC.38/10) 

 • Update on the African Union Summit on Industrialization and Economic Diver-

sification. Update by the Secretariat (IDB.50/CRP.5) 

  
  Пункт 8. Климатически нейтральная промышленность и экономика 

замкнутого цикла  
  

 а) Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого цикла 
 

  В резолюции GC.18/Res.1 Конференция признала экономику замкнутого 

цикла одним из средств достижения устойчивого развития. В резолюции 

http://undocs.org/ru/IDB.50/11
http://undocs.org/ru/A/RES/70/293
http://undocs.org/ru/GC.19/9
http://undocs.org/ru/A/74/199
http://undocs.org/ru/IDB.50/10
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GC.18/Res.7 Конференция просила Генерального директора организовывать тех-

нические совещания и консультации на тему экономики замкнутого цикла для 

экспертов из государств-членов в целях содействия обмену информацией о пе-

редовых видах практики и инновациях, а также продвижению и внедрению 

принципов и методов экономики замкнутого цикла в промышленность госу-

дарств-членов и продолжать проводить официальные и неофициальные бри-

финги, как это рекомендовано в пункте (i) резолюции GC.17/Res.4 Генеральной 

конференции. 

  По этому подпункту Совету будет представлена обновленная информация 

о деятельности ЮНИДО, связанной с климатически нейтральной промышлен-

ностью и экономикой замкнутого цикла, и об итогах консультаций по экономике 

замкнутого цикла, проведенных ЮНИДО в сентябре и октябре 2022 года.  

  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого цикла. Доклад 

Генерального директора (IDB.50/15) 

 • Outcome of the consultations on circular economy. Report by the Co-Chairs 

(IDB.50/CRP.6) 

 

 b) Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата  
 

  В резолюции GC.18/Res.3 Конференция просила Генерального директора 

продолжать обеспечивать работу ЮНИДО согласно стратегии и приоритетам, 

определенным в ее РССП, с целью решения проблемы изменения климата.  

  На своей девятнадцатой сессии Генеральная конференция рассмотрела до-

кументы GC.19/14 и GC.19/CRP.5 о стратегических рамках деятельности 

ЮНИДО в области климата, в которых представлена информация о влиянии из-

менения климата на промышленное развитие и о реагировании ЮНИДО на кли-

матический кризис и его социально-экономические последствия.  

  В резолюции GC.19/Res.2 Конференция просила Генерального директора 

разработать в консультации с государствами-членами для рассмотрения Советом 

по промышленному развитию на его пятидесятой сессии проект стратегии, ко-

торая позволит повысить эффективность, результативность и координацию дея-

тельности ЮНИДО в поддержку решения связанных с климатом приоритетных 

задач государств-членов в контексте ВУПР и обеспечить внедрение передового 

опыта в отношении климата в рамках ее операций. 

  По этому подпункту Совету будет представлена обновленная информация 

о деятельности ЮНИДО, связанной с разработкой стратегии ЮНИДО в отноше-

нии изменения климата, в том числе о сессиях соответствующего диалога по 

вопросам развития и о консультациях, которые были организованы в период с 

июля по сентябрь 2022 года, на основе ранее проделанной работы в 2020 и 

2021 годах. 

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата. Доклад Гене-

рального директора (IDB.50/16) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.50/15
http://undocs.org/ru/GC.19/14
http://undocs.org/ru/IDB.50/16
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  Пункт 9. Деятельность ЮНИДО, связанная с цифровыми 

преобразованиями и инновациями  
 

  В Абу-Дабийской декларации (GC.18/Res.1) Генеральная конференция кон-

статировала, что новые относящиеся к четвертой промышленной революции 

технологии, обладающие как преобразующим, так и разрушительным потенци-

алом, открывают широкие возможности для ускорения всеохватывающего эко-

номического роста, уменьшения неравенства и содействия устойчивому разви-

тию, обеспечения жизнестойкости и роста благосостояния людей и решения во-

просов, касающихся изменения климата и охраны окружающей среды, в рамках 

экономики замкнутого цикла. Поэтому такие технологии представляют собой 

средство достижения устойчивого развития, но при этом порождают также такие 

проблемы, как расширение технологического разрыва между странами, потеря 

рабочих мест и создание угрозы для промышленной безопасности.  

  В РССП ЮНИДО на 2022–2025 годы, в которых отражены меняющийся 

характер промышленного развития, а также приоритеты государств-членов, про-

возглашенные в Лимской и Абу-Дабийской декларациях, тема «Цифровые пре-

образования и инновации» определяется как одна из трех взаимосвязанных при-

оритетных направлений деятельности Организации. 

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Деятельность ЮНИДО, связанная с цифровыми преобразованиями и инно-

вациями. Доклад Генерального директора (IDB.50/17) 

 

  Пункт 10. Деятельность ЮНИДО, связанная со структурными 

преобразованиями и секторальным опытом  
 

  В Ежегодном докладе ЮНИДО за 2020 год (IDB.49/2) и Ежегодном до-

кладе ЮНИДО за 2021 год (IDB.50/2), а также в докладе Генерального дирек-

тора о деятельности ЮНИДО в области агропредпринимательства и создания 

торгового потенциала и рабочих мест (GC.19/15), государствам-членам была 

представлена новая информация о деятельности ЮНИДО, связанной с агропред-

принимательством, наращиванием торгового потенциала и созданием рабочих 

мест. После одобрения государствами-членами РССП на 2022–2025 годы 

(IDB.49/8) эти три темы стали играть центральную роль в деятельности Органи-

зации, что отражает их решающее значение в процессе структурных преобразо-

ваний в экономике развивающихся стран, либо в качестве предварительных 

условий или стимулирующих факторов, либо в качестве их непосредственных 

результатов. 

  Обновленная информация по этим вопросам будет представлена Совету в 

следующем документе: 

 • Деятельность ЮНИДО, связанная с секторальным развитием, включая аг-

ропредпринимательство и создание торгового потенциала и рабочих мест. 

Доклад Генерального директора (IDB.50/18). 

 

  Пункт 11. Меры реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19  
 

  В соответствии с решением IDB.48/Dec.4 Совета Генеральный директор 

представил Совету через тридцать восьмую сессию Комитета по программным 

и бюджетным вопросам обновленную информацию о мерах реагирования 

ЮНИДО на пандемию COVID-19, подчеркнув оказываемую ЮНИДО под-

держку в продвижении затронутых стран к всеохватному и экологически устой-

чивому восстановлению от социально-экономических последствий пандемии, 

особенно в том, что касается сохранения и восстановления занятости на 

http://undocs.org/ru/IDB.50/17
http://undocs.org/ru/IDB.49/2
http://undocs.org/ru/IDB.50/2
http://undocs.org/ru/GC.19/15
http://undocs.org/ru/IDB.49/8
http://undocs.org/ru/IDB.50/18
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предприятиях, в обрабатывающей промышленности и связанных с ней произ-

водственных секторах, а также восстановления источников средств к существо-

ванию внутри соответствующих производственно-сбытовых цепочек, в соответ-

ствии с рамочной программой ЮНИДО по мерам реагирования на COVID-19 

и мандатом ЮНИДО, предусматривающим содействие всеохватывающему и 

устойчивому промышленному развитию.  

  Совет также призвал ЮНИДО координировать свои меры реагирования на 

COVID-19 с системой Организации Объединенных Наций и просил Генераль-

ного директора регулярно представлять государствам-членам обновленную ин-

формацию об осуществлении рамочной программы ЮНИДО по мерам реагиро-

вания на COVID-19. 

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Меры реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19. Доклад Генераль-

ного директора (IDB.50/12-PBC.38/12) 

 

  Пункт 12. Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие 

в странах со средним уровнем дохода  
 

  В резолюции GC.17/Res.6 Генеральная конференция просила Генерального 

директора определить и обсудить с государствами-членами стратегическую ос-

нову для сотрудничества между ЮНИДО, с учетом ее мандата и ресурсов, 

и странами со средним уровнем дохода с целью содействия всеохватывающему 

и устойчивому промышленному развитию в этой группе стран.  На своей сорок 

шестой сессии Совет рассмотрел доклад Генерального директора, содержащий 

предлагаемую стратегическую основу (IDB.46/13). В решении IDB.46/Dec.10 

Совет просил Генерального директора провести консультации с государствами-

членами с целью окончательной доработки проекта стратегической основы для 

его последующего представления Совету с целью рассмотрения на его сорок 

седьмой сессии. 

  На восемнадцатой сессии Конференция утвердила стратегическую основу  

ЮНИДО для партнерства со странами со средним уровнем дохода, текст кото-

рой приводится в решении IDB.47/Dec.7 Совета, и просила Генерального дирек-

тора подготовить план работы по ее применению, который был рассмотрен Со-

ветом его на сорок восьмой сессии (IDB.48/15). В решении IDB.48/Dec.7 Совет 

просил Генерального директора доработать план работы на основе консультаций 

с государствами-членами, обеспечив при этом учет усилий по восстановлению 

после пандемии COVID-19 и приняв во внимание возможности на уровне си-

стемы Организации Объединенных Наций, открывающиеся в связи с  реформи-

рованием системы развития Организации Объединенных Наций, и  представить 

его Совету для рассмотрения на сорок девятой сессии. 

  В решении IDB.49/Dec.11 Совет постановил продолжить рассмотрение 

плана работы на своей пятидесятой сессии и просил включить этот пункт в по-

вестку дня этой сессии. 

  Совету будут представлены следующие документы: 

 • Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие в странах со 

средним уровнем дохода. Доклад Генерального директора (IDB.50/19) 

 • Updated UNIDO work-plan for partnering with middle-income countries. 

Update by the Secretariat (IDB.50/CRP.7) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.50/12
http://undocs.org/ru/IDB.46/13
http://undocs.org/ru/IDB.48/15
http://undocs.org/ru/IDB.50/19
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  Пункт 13. Оперативная стратегия ЮНИДО для НРС и план ее реализации 

на 2022–2031 годы 
  

  В резолюции GC.19/Res.3 Генеральная конференция предложила Генераль-

ному директору уделять особое внимание потребностям наименее развитых 

стран (НРС) в ускорении всеохватывающего и устойчивого промышленного раз-

вития в рамках сотрудничества с соответствующими партнерами и заинтересо-

ванными сторонами в ходе следующего Десятилетия действий и внести вклад в 

работу пятой Конференции Организации Объединенных Наций по наименее раз-

витым странам (КНРС-5) и подготовку проекта Дохинской программы действий 

для НРС на 2022–2031 годы, опираясь на материалы и итоги девятой Конферен-

ции министров НРС. Конференция просила также ЮНИДО подготовить следу-

ющую оперативную стратегию для НРС на 2022–2031 годы и план ее реализации 

на основе представленного концептуального документа, следя за тем, чтобы но-

вая стратегия была согласована с будущей Дохинской программой действий для 

НРС на 2022–2031 годы и соответствующими стратегическими документами и 

политикой ЮНИДО и вписывалась в общий контекст работы Организации . 

В этой же резолюции Генеральная конференция предложила далее ЮНИДО 

должным образом осуществлять оперативную стратегию для НРС и план ее ре-

ализации на 2022–2031 годы за счет средств регулярного бюджета и внебюджет-

ных ресурсов и призывает свои государства-члены и партнеров поддерживать 

эти усилия, в том числе путем мобилизации достаточного объема дополнитель-

ных ресурсов на обеспечение нормативного лидерства, предоставление консуль-

тационных услуг по вопросам политики и реализацию технических проектов и 

программ, соответствующих определенным в оперативной стратегии приорите-

там, на основе накопленного положительного опыта и инновационных моделей 

сотрудничества, включая программы странового партнерства (ПСП) ЮНИДО. 

Конференция также предложила ЮНИДО и далее вносить вклад в работу Меж-

учрежденческой целевой группы по содействию выходу стран из категории 

наименее развитых, осуществляемую под руководством Канцелярии Высокого 

представителя Организации Объединенных Наций по наименее развитым стра-

нам, развивающимся странам, не имеющим выхода к морю, и малым островным 

развивающимся государствам, в том числе путем предоставления необходимых 

материалов о важности промышленного развития для выхода из категории НРС. 

  В резолюции GC.19/Res.3 Конференция просила Генерального директора 

представить на следующей сессии Совета по промышленному развитию и два-

дцатой сессии Генеральной конференции доклад о соответствующей деятельно-

сти ЮНИДО и продолжать практику представления Генеральному секретарю 

Организации Объединенных Наций ежегодных докладов о работе ЮНИДО в 

НРС.  

  С учетом обновленной информации о процессе подготовки стратегии 

ЮНИДО для наименее развитых стран Совету предлагается рассмотреть эту 

стратегию для утверждения на следующей Генеральной конференции ЮНИДО 

после завершения пятой Конференции Организации Объединенных Наций по 

наименее развитым странам (КНРС-5), которая состоится 5–9 марта 2023 года в 

Дохе, Катар.  

  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Обновленная информация о процессе подготовки оперативной стратегии 

ЮНИДО для наименее развитых стран на 2022–2031 годы. Доклад Гене-

рального директора (IDB.50/20) 

 • UNIDO operational strategy for the least developed countries 2022–2031. Note 

by the Director General (IDB.50/CRP.8) 

http://undocs.org/ru/IDB.50/20
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  Пункт 14. Деятельность Объединенной инспекционной группы 
   
  В соответствии со схемой контроля за осуществлением рекомендаций Объ-

единенной инспекционной группы (решение IDB.24/Dec.11) Совету будут пред-

ставлены следующие документы: 

 • Деятельность Объединенной инспекционной группы. Доклад Генераль-

ного директора (IDB.50/21) 

 • Activities of the Joint Inspection Unit. Note by the Director General 

(IDB.50/CRP.9) 

 

  Пункт 15. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору  
  
  Решением IDB.44/Dec.4 был учрежден Независимый консультативный ко-

митет ЮНИДО по ревизии, название которого было изменено решением 

IDB.48/Dec.5 на Независимый консультативный комитет по надзору (ККН), и 

этим же решением был расширен мандат ККН.  

  Круг ведения ККН предусматривает, что «Комитет по надзору отчитыва-

ется перед Советом, представляя ежегодный доклад, содержащий его рекомен-

дации, а также результаты ежегодной собственной оценки эффективности и со-

блюдения настоящего круга ведения». Кроме того, в круге ведения указывается, 

что «доклад представляется Совету и сопровождается комментариями руковод-

ства».  

  В этой связи Совету будут представлены следующие документы:  

 • Доклад Независимого консультативного комитета по надзору. Доклад 

Председателя (IDB.50/22)  

 • Доклад Независимого консультативного комитета по надзору. Коммента-

рии руководства (IDB.50/23). 

  Учитывая, что по завершении пятидесятой сессии Совета срок полномочий 

некоторых членов ККН истекает (решение IDB.48/Dec.6 Совета), и в соответ-

ствии с пунктом 7 круга ведения ККН, одобренного Советом в решении 

IDB.48/Dec.5, «Генеральный директор обращается к государствам-членам с от-

крытым призывом выдвинуть кандидатуры членов Комитета по надзору». После 

консультаций с государствами-членами Бюро расширенного состава Совета 

представляет Совету не являющийся исчерпывающим список кандидатур, кото-

рые будут рассматриваться для назначения. Кандидаты, прошедшие собеседова-

ние, но в этот раз не отобранные, могут быть включены в сформированный ре-

естр для будущих вакантных мест в ККН.  

  В информационной записке № 11 от 21 апреля 2022 года Генеральный  

директор предложил выдвинуть кандидатуры согласно договоренности, достиг-

нутой государствами-членами в начале 2017 года. В информационной за-

писке № 16 от 13 мая 2022 года Генеральный директор направил государствам-

членам дополнительную информацию о конкурсе на выдвижение кандидатур, 

которая, в частности, включала процедуру отбора.  

  Совету будет представлен следующий документ:  

 • Состав Независимого консультативного комитета по надзору. Записка Сек-

ретариата (IDB.50/24) 

 

http://undocs.org/ru/IDB.50/21
http://undocs.org/ru/IDB.50/22
http://undocs.org/ru/IDB.50/23
http://undocs.org/ru/IDB.50/24
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  Пункт 16. Деятельность по оценке и внутреннему надзору  
 

  В решении IDB.44/Dec.3 Совет постановил учредить эффективную, функ-

ционально и оперативно независимую Группу внутреннего надзора. Исходя из 

этого, Директор Группы внутреннего надзора будет направлять на рассмотрение 

Совета ежегодные доклады о деятельности по внутреннему надзору и деятель-

ности по оценке. Доклады об оценке размещаются в открытом доступе на сайте 

ЮНИДО по мере их выпуска. Доклады о ревизии доступны для государств-чле-

нов через систему Экстранет ЮНИДО в течение года по мере их выпуска. Эти 

доклады включают согласованные планы действий руководства.   

  В этой связи Совету будут представлены следующие документы: 

 • Деятельность по внутреннему надзору. Доклад Директора Группы внутрен-

него надзора и оценки (IDB.50/25) 

 • Деятельность по оценке. Доклад Директора Группы внутреннего надзора и 

оценки (IDB.50/26) 

 

  Пункт 17. Вопросы персонала  
 

  В решении IDB.1/Dec.18 Совет постановил признать Устав Комиссии по 

международной гражданской службе (КМГС). Совету будет представлена ин-

формация о всех последних решениях и рекомендациях КМГС, утвержденных 

Генеральной Ассамблеей, которые имеют отношение к ЮНИДО как к одной из 

организаций общей системы Организации Объединенных Наций. Подготовлен-

ная в рамках этого пункта документация будет также содержать информацию о 

связанных с персоналом изменениях, произошедших в ЮНИДО.  

  В решении GC.1/Dec.37 Генеральная конференция признала положения 

Объединенного пенсионного фонда персонала Организации Объединенных 

Наций и учредила Комитет по пенсиям персонала ЮНИДО. В решении 

GC.19/Dec.17 Конференция избрала двух членов Комитета по пенсиям персо-

нала ЮНИДО на двухгодичный период 2022–2023 годов, в то время как две 

должности заместителей членов Комитета остались вакантными. Кроме того, 

Конференция уполномочила Совет по промышленному развитию провести вы-

боры на любую из должностей Комитета по пенсиям персонала ЮНИДО, кото-

рая может стать вакантной до проведения двадцатой сессии Генеральной конфе-

ренции. В целях заполнения двух вакантных должностей заместителей членов 

Совету надлежит выдвинуть кандидатуры для избрания в состав Комитета по 

пенсиям персонала ЮНИДО на оставшуюся часть двухгодичного периода 2022–

2023 годов. 

  Совету будут представлены следующие документы:  

 • Вопросы персонала. Доклад Генерального директора (IDB.50/27) 

 • Personnel matters. Annexes to the report by the Director General 

(IDB.50/CRP.10)  

 • List of staff of the UNIDO Secretariat. Submitted by the Secretariat 

(IDB.50/CRP.11) 

 

  Пункт 18. Вопросы, касающиеся межправительственных, 

неправительственных, правительственных и других организаций  
   
  Генеральная конференция в своем решении GC.1/Dec.41 установила руко-

водящие принципы, касающиеся взаимоотношений с организациями, упомяну-

тыми в пункте 1 статьи 19 Устава. В соответствии с этими руководящими прин-

ципами Генеральный директор: а) представляет Совету на утверждение проекты 

http://undocs.org/ru/IDB.50/25
http://undocs.org/ru/IDB.50/26
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соглашений с другими организациями системы Организации Объединенных 

Наций; b) распространяет среди членов Совета информацию о межправитель-

ственных организациях, выразивших желание заключить соглашения 

с ЮНИДО, и получает одобрение Совета до заключения соответствующих со-

глашений о взаимоотношениях с такими организациями; и c) распространяет 

среди членов Совета информацию о международных и национальных неправи-

тельственных организациях и других организациях, выразивших желание полу-

чить консультативный статус. Исходя из этого, Совет принимает решение о 

предоставлении консультативного статуса таким организациям в соответствии с 

руководящими принципами, установленными Конференцией.  

  В этой связи Совету будет представлена информация об организациях, по 

которым требуется принятие решений. 

 • Заявление неправительственной организации о предоставлении консульта-

тивного статуса. Записка Генерального директора (IDB.50/28) 

 • Информация о межправительственных организациях. Записка Генераль-

ного директора (IDB.50/29) 

 

  Пункт 19. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят 

первой сессии 
  
  В соответствии с правилом 10.2 правил процедуры Генеральный директор 

на каждой очередной сессии представляет Совету предварительную повестку 

дня следующей очередной сессии. Предлагаемая предварительная повестка дня 

будет представлена в следующем документе зала заседаний:  

 • Provisional agenda and date of the forty-ninth session. Note by the Director 

General (IDB.50/CRP.12) 

  Для совещаний директивных органов ЮНИДО в 2023 году запланированы 

следующие даты: 

2023 год  

15–17 мая 2023 года  Комитет по программным  

и бюджетным вопросам,  

тридцать девятая сессия 

3–6 июля 2023 года  

(предварительно) 

Совет по промышленному развитию, 

пятьдесят первая сессия 

27 ноября — 1 декабря 2023 года  Генеральная конференция,  

двадцатая сессия 

 

  Пункт 20. Утверждение доклада 
 

  В соответствии с правилом 71 правил процедуры проект доклада Совета 

готовится и представляется Докладчиком.  
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